PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

ANO:2013

de saude, mediante aprimoramento da politica de aten¢éo basica e da Atenc¢éo especializada.

Diretriz 1 - Garantia do acesso da populagdo a servi¢cos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades

RecUrsos Origem dos
Acéo Metas Indicador Responséaveis Parcerias
Orcamentarios (R$) recursos

Implantar o
acolhimento
em todas as |13 ESF N° de equipes , A

. - : Diretor Técnico -
unidades da |realizando o  [realizando o Renato N/A
ESF, usando alacolhimento  jacolhimento
classificacao
de risco
Implantar mais |0, 4o Cobertura_da POP~oordenador de
uma equipe de pelas Equipes de |~ - N/A

- cobertura - Saude Bucal -Paulo
Saude Bucal Saude Bucal
Inserir todas as|Contratualizar |N° de equipes  |Gerente do Nucleo
equipes da 13 equipes da |[contratualizadas (de Informacdes - N/A
ESF no PMAQ ESF no PMAQ Luciana
Ampliar o Acompanhar |Cobertura de Gerente do Nucleo

~ N/A

acompanhame [80% das acompanhament |de Informacdes -




nto das
familias
beneficiarias
do Bolsa
Familia

familias
beneficiarias do
BF na
condicionalidad
e saude

o das
condicionalidades
de saude do
Programa Bolsa
Familia

Luciana

1,5% de média

Média de acao

Intensificar a de acio coletiva de Coordenador de
meédia de ¢ escovacao Saude Bucal — 36.000,00 Federal
~ coletiva de i

escovacoes ~ dentaria Paulo Roberto

escovagao .

supervisionada

100% das
Adquirir equipes de Proporcao de Diretora
material saude bucal |unidades com  |Administrativa e
educativo para [com material |satde bucal Coordenador de 6.000,00 Federal
o servico de |ladequado para lequipadas com o |[Saude Bucal — Edna
Odontologia |educacdo em |material e Paulo

salde
Capacitacao
dos técnicos
de
Enfermagem e
Enfermeiros na/100% dos % de
Atencéo profissionais  |profissionais Dra. Paula N/A
Integrada as |capacitados  |capacitados
Doencas

Prevalentes na
Infancia
(AIDPI)




Manter 13

de programas,
emendas
parlamentares
e recursos
qualis UBS

03 UBS

(exercicio de 2013)

Manutencéo :
das ESE unlrdades de
existentes; saude da
contrata é,o e familia, 03 Numero de Diretora Municioal
¢ unidades unidades Administrativa - 6.356.700,00 b
ou L Federal
. basicas de cadastradas Edna
remanjamento .
salde e 5
s de recursos )
h equipes de
umanos ,
salide bucal
Manter 13
Prover as .
; unidades de
unidades de ,
atencao basica saugig da . .
com materiais familia, 03 Numero de Diretora Municipal
o SEIVICOS araunidades unidades Administrativa - 1.009.100,00 Federal
o G0S PaAMA asicas de cadastradas Edna Estadual
) salde e 5
desenvolvimen )
~ equipes de
to das agOes ;
salde bucal
Adquirir
equipamentos
para as
unl,dades de . 407.269,76 (exercicio
salude da Adquirir :
o . Numero de Diretora 2012)
familia e UBS |equipamentos idad dmini . Federal
com recursos |para 13 USF e unidades Administrativa - Estadual
beneficiadas Edna 943.640,00




Manutencao

do convénio [Manter
parao convénio com _ Diretora N
desenvolvimen prestador para [Convénio com Administrativa - 3.616.000 .00 Municipal
to do garantir o prestador Edna e Federal
Programa desenvolviment
Saude da o das acdes
Familia
Dar
Acompanhar o [continuidade as
desenvolvimen obras de
to das obras |construcdo do Numero de Diretora
de construcéo, |(Capinzal, . . . 774.779,76 (Exercicio
unidades Administrativa - Federal
reforma e Reforma de 07 beneficiadas Edna 2012)
ampliacdo de |PSFse 03
unidade de UBSs,
salde Ampliacdo do
PSF Caicara
Contratacdo de Diretora
inprggsza da [Realizar 81 Numero de Administrativa e
o A usuarios Coordenador de 332.000,00 federal
para realizagaoproteses/mes beneficiados Saude Bucal — Edna
de pr,of[ese e Paulo Roberto
dentaria
Oferecer
Contratacéo de;Xb%Tizriais Numero de Diretora
laboratorio exames Administrativa - 230.000,00 federal
terceirizado para a realizados Edna

populacdo SUS

do municipio




Garantir

Manter o atendimento
servico de especializado Chefe do setor de
) Numero de . N .
transporte de [aos usuarios do|__ . atendimento as Municipal
. pacientes a 616.000,00
pacientes para [SUS nas : Referéncias - Federal
: o atendidos :
as referencias |especialidades Altimar
externas fora do
municipio
Manuten_gao Garantir
dos servigos -
. condicbes
de agua e
adequadas
esgoto, .
cnergia para o Numero de Diretora Federal
, 9 desenvolvimentjunidades Administrativa - 368.500,00
elétrica, ~ ) Estadual
o das acbes |atendidas Edna
telefone,
estagiarios das 16
9 ' unidades de
transporte
saude
entre outros
Provimento
adequado de |Realizar
materiais, atendimentos |Numero de
instrumentais eno Centro de |atendimentos Cogrdenador de
) L ) Saude Bucal —Paulo 102.000,00 Federal
servicos com |[Especialidades [realizados no Roberto
monitoramento (Odontolégicas |[CEO
da (CEO)
produtividade
Locacdo de  |Manter a :
imoveis para [locacdo de 07 |Numero de D|ret_or_a .
X g PR L, Administrativa - 130.000,00 federal
instalacdo dos iméveis para [imoveis locados Edna
servicos de atender os




instrumentais e

saude servicos de
salde
Provimento
adequado de .
qua Realizar
materiais,

atendimentos

Numero de

Coordenador de

servicos com &S Equipes dejatendimentos de |Saude Bucal —Paulo 88.000,00 Federal
G Saude Bucal dojsaude bucal Roberto
monitoramento o
municipio
da
produtividade
Participacéo Associaco
grgv(;iTozanhasPromogéo de Brasileira de
saude forada |N°de pessoas , - Dermatologia -
(Cancer de Y ! Diretor Técnico - . Municipal
. abrangéncia |atendidas nos Sesi, 7.000,00
pele, Tribuna ) Renato : Federal
Kids. Sindicato da}s 'Unldades eventos Sec_retgrla_l de
' Basicas Assisténcia
Rural no Social
Capinzal)
Acompanhar o Dar
pann continuidade a
desenvolvimen obra de Diretora
to da obra de ~ %de conclusao . : 156.929,89 (recursos
~ conclusao da Administrativa - Federal
conclusao da ; da obra de 2012)
: academia de Edna
academia de
satde saude do
Arapongal
Adeséo do Garantir Gerente do Nucleo
CEO ao . de Informagodes —
adesao aos .
Programa de [OOramas Luciana e N/A
Melhoria do Fedgrais Coordenador de
Acesso e Saude Bucal —




Qualidade e Paulo Roberto
Rede de
Cuidados
P.Deficiencia
Confeccao de [Padronizacdo |N° de ,
uniformes da imagem dos funcionarios que D|ret_or_a .
. A Administrativa - 8.200,00 Federal
(camisetas acs funcionarios da receberam os
) ; Edna
e jalecos) SMS uniformes
PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE
ANO:2013

Diretriz 2 - Aprimoramento da Rede de Atencao as Urgéncias, com expansao e adequacédo de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de

Servicos de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), de prontos-socorros e Centrais de regulacédo, articulada as outras redes de atencéo.

projeto de

rede basica de

de salde com

Divisao de

de 2012)

Recursos Origem dos
Agao Metas Indicador Responsaveis Parcerias
Orgamentérios (R$) recursos
proito d 15 unicades da i de unidades  Coordenaclora da 100.000,00 (recurso |-\




violéncia
atendendo as

saude

servico de
notificacado Ed

Vigilancia
Epidemiologica —

necessidades violéncia Ezeiza
locais para o doméstica,
controle deste sexual e outras
agravo violéncias
implantado

Reativacao de
uma

Cobertura da pop

Chefe do servico de

de Fisioterapia
guanto ao
atendimento
das PCR

0 atendimento
de PCR.

0 atendimento de
PCR

192 — Marcos

Ampllar 0 ambulanc~|a € omo servico de 192, e Secretario de N/A 50.000,00 Municipal
servico de 192 contratacdo de Saude — Marcos e
L 192 ~
2 Técnicos de Joao
Enfermagem
80% Tecnicos
Capacitar as de
P Enfermagem e |N° de
equipes de Enfermeiros rofissionais
saude quanto " P : Diretor Técnico Cerest, 192 e
Auxiliar de capacitados para N/A
ao : Renato SAMU
. Enfermagem, [0 atendimento de
atendimento g
Médicos, PCR
das PCR !
Odontélogos e
Fisioterapeutas
Capacitar as
equIpes do . 1100% dos N° de
Distrito | —Vila S S
Nova e Setor prqflssmnals prof|ss_.|ona|s Chefe do servigo de
treinados para [capacitados para N/A




Manutencao

da Unidade
existente . .

"« Manter a Unidade Chefe do servigo de -
fg:qt;iggﬁqoeﬁltj unidade de 192 existente 192 — Marcos 370.000,00 Municipal
0 de recursos
humanos
Manutencéo Mantia r
do convénio  [cONvenio com

ara o prestador para
gesenvolvimen garantir a Convénio com Diretora Municipal
MeN | anutencao de Administrativa - 7.429.000,00 b
to do servico ) g prestador d Federal
de Urgéncias gperVicos de Edna
Pronto urgéncia e
Atendimento pronto
atendimento
Prover as
unidades de
192 com Manter a Unidade Diretora
materiais e : : Administrativa - 203.500,00 Federal
; unidade 192  |existente
Servicos para o Edna
desenvolvimen
to das acbes
Src])i?;(rar?easo i?a Padronizacdo |N°de funcionariosDiretora
baraja imagem dos [que receberam o Administrativa - 4.500,00

os funcionéarios
do 192

colaboradores

uniforme

Edna




PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

ANO:2013

populagées de maior vulnerabilidade.

Diretriz 3 - Promocéo da atencdo integral a sadde da mulher e da crianga e implementagdo da "Rede Cegonha", com énfase nas areas e

Implementacao
das acdes de
acolhimento e

. . | RECUrsos Origem dos
Acéo Metas Indicador Responséaveis Parcerias . recur
Orcamentarios (R$) ecursos
Busca das
mulheres na
faixa etaria 25 R AZAO DE EXAMES
a 64 ?”OSNpa(;a CITOPATOLOGICO
areallzacao do S DO COLO DO
preventivo UTERO EM Coordenadoras e
citopatolégico |Razdo =0,3 |MULHERES DE 25 AEquipes Salde da N/A
do colo do g‘(‘r) é'dgf;&g oA Familia
utero. MESMA FAIXA
ETARIA




facilidade de

materno

agendamento
do exame nos
servigcos de
saude.
PROPORCAO DE
Busca ativa  [70% de NV de SQSMCAE(SDSC \é"?/lfgs Coordenadoras e
pela;s EtSF das Taes coltm 7d0u OU MAIS Equipes Saude da N/A
gestantes consultas de |coNSULTAS DE  [Eamilia
faltosas Pré natal PRE-NATAL.
Investigar PROPORGAO DE
todos os Obitos 100% OBITOS INFANTIS E
de menores de| iqad FETAIS CMMI N/A
UM ano e Investigados | iNvESTIGADOS
Obitos fetais
Capagltar rede N° de casos Programa Municipal
. de saude para s
Monitorar a 4 notificacso e [MCVOS de sifilis  |de Agravos de
ocorréncia de ¢ congénita em Notificacdo — VE 1.000,00 Federal
. ftratamento A
casos de sifilis menores de 1 Rede Basica de
adequado da . ;
d ano de idade Saude
oenca
Ativacao do Reducio na
grupo condutor|Grupo atuante & Dra Paula e Dr
... mortalidade N/
da Rede na rede basica X . |[Elson
materno infantil.
Cegonha
Capacitacéo N° de
0,
dos_ ACSem 1100 A)_dos ACS profissionais Dra. Paula 1000,00 Federal
aleitamento  |capacitados treinados




exclusivo e
visita domiciliar
até o 7° dia
apos o
nascimento

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

ANO:2013

Diretriz 4 — Fortalecimento da rede de salde mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas.

instituicdo para

08 vagas em

disponibilizadas

Administrativa -

RECUrsos Origem dos
Acéao Metas Indicador Responsaveis Parcerias
Orcamentarios (R$) recursos
Atender todos
0S Proporcao de
dependentes [100% de usuarios de crack e [Coordenador do
C : N/A
guimicos que jatendimento |outras drogas Caps- Dra. Roberta
buscarem atendidos pelo CAPS
ajuda no CAPS
Contratacdo |Disponibilizar |Numero de vagas  |Diretora 66.000.00 Federal




prestacdo de comunidade Edna
Servigo terapeutica
especializado |para
em atendimento de
comunidade [adultos
terapeutica
Manutencao
da Unidade
gglr?ttgt];?;,élo e Manter o CAPS Dlretp ra Municipal
com recursos |Unidade cadastrada JAdministrativa - 345.000,00
ou h Federal
. umanos Edna
remanejament
0s de recursos
humanos
Manutencao
do CAPS com
insumos, Unidade :
Servicos e equipada e em |N° de usuarios Dlret_or_a . Municipal
. . . Administrativa - 146.000,00
equipamentos |perfeito estado [atendidos Federal

necessario a
realizacdo das
acoes

de conservacao

Edna




PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

ANO:2013

ativo e fortalecimento das acdes de promocéao e prevencao.

Diretriz 5 - Garantia da atencdo integral & salde da pessoa idosa e dos portadores de doencas crénicas, Com estimulo ao envelhecimento

Atencdo Bésica

Recursos Origem dos
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias
Orcamentarios (R$) recursos
Dia Nacional C_aptac;ao dos
~  |[hipertensos
da prevencao e nAo %%de novos casos Diretor TéCRIco —
e combate & |1 de hipertensao 1.500,00 Federal
. ~ utilizam os ~ _|Renato

Hipertenséo : captados na acao

: servicos da
Arterial




PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

ANO:2013

Diretriz 7 - Reduc¢éo dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das a¢cdes de promocéo e Vigilancia em salde.

salde

Recursos Origem dos
Acéo Metas Indicador Responséaveis Parcerias
Orcamentarios (R$) recursos
Proporcao de
Monitorar as  |Equipar salas vacinas do
coberturas dg vgcinas com calendario basico|Programa Municipal
o de vacinacédo da (de
\éaﬁlin?: gss gg:rrﬁlljlt:rdgres ecrianc;:a com Imunizagdes/Vigilan 60.000,00 Federal
sgﬂdpe busca ativa coberturas cia Epidemiologica
vacinais
alcancadas
Acompanhar o ~
cuidado dos [Capacitar 40 E&?gzrgigsdoes Programa Municipal
pacientes de |profissionais da de
tuberculose n |rede béasica novos de TB Tuberculose/Vigilan 5.000,00 Federal
P . pulmonar : ) 2
rede basica de |para o cuidado bacilifera cia Epidemiologica




Monitorar a 100% dos Proporcéo de -
N . Programa Municipal
realizacédo de [casos exame anti-HIV
o . de
exames no baciliferos com [realizado entre R 100,00 Federal
) Tuberculose/Vigilan
cuidado da teste de HIV [0S casos novos cia Epidemioléaica
tuberculose |realizados de TB b 9
100% dos ~
. .. [Proporgéo de
Investigar casos de obitos| . " A
o registro de ébito Vigilancia
casos de Obito |por causa mal . S N/A
. e com causa Epidemioldgica
mal definidos (definidas . . .
) : béasica definida
investigados
Proporcao de
casos de
, 100% dos
Monitorar o doencas de
casos de I Programa de casos
banco de notificacao
doencas de L de Agravos de
dados de A compulsoria P 200,00 Federal
notificacao ) . Notificacao/Vigilanci
agravos de o imediatas : s
e compulséria a Epidemiologica
notificacéo encerradas em
encerradas . ! .
até 60 dias apos
notificacao
Manutenc¢éao
da Vigilancia
gt Manter
em Saude, :
contratagdo e | Coursos Unidade Diretora
¢ humanos : Administrativa - 711.200,00 Municipal
ou a existente
. necessarios ao Edna
remanjamento i
Servico
S de recursos
humanos
Manutencdo |Garantir Diretora Municipal
da Vigilancia [condicbes Unidade existente  |Administrativa - 109.730,00 b
. Federal
em Saude comjadequadas Edna




insumos,
servicos e
equipamentos
necessario a
realizacdo das
acoes

para o
desenvolviment
o das acbes da
Vigilancia em
Saude

Garantir
Entrega de . ~
cesta béasica alimentacdo N°de portadores |Vigilancia
) adequada aos pC 9 . 11.000,00 Federal
para pacientes beneficiados Epidemioldgica
HIV bositivo portadores de
P HIV
Promover
saude e
Evento do distribuir _ Livre dlstnbwgao Vlglllanc.la o 3.000,00 Federal
carnaval preservativos |dos preservativos[Epidemiologica
durante o
carnaval
Acompanhar 100% das Numero de casos|Programa Municipal
P gestantes novos de Aids  [de DST- 3.870,00
gestantes " . A Federal
- soropositivas  |em menores de |Aids/Vigilancia
soropositivas . . RPN
acompanhadas [cinco anos Epidemioldgica
Acompanhar Proporcao de Proarama Municipal
as informac6es{100% dos pacientes HIV e SST- P
d tratamento |pacientes positivos com 1° |- DA N/A
) S Aids/Vigilancia
dos pacientes jacompanhados [CD4 inferior a Epidemioléaica
HIV 200 cel/mm?® P 9
Fazer busca [1% da Proporcéo de Programa Municipal
ativa de casos [populacéo escolares de A_gravps d_e o 1.000,00 Federal
de tracoma na |escolar examinados para Notificacao/Vigilanci
populacao alvoexaminada 0 Tracoma a Epidemiologica




utilizando EPI’s

equipados com

Realizar a Proporcao de
vacinagao 80% da cées vacinados
antlrrablga na pop_ulagao _ na (_:amrganha de VISA 5.000,00 Federal
populacao canina e felina yvacinacao
canina e felina vacinada antirrabica
do municipio canina
Realizar a
visita domiciliar
na zona ~
wbanado (©ESSS O etados Agentes
municipio para | . - q 4 trole da VISA Comunitarios 10.000,00 Federal
0 combate ao visitados em 4 para con de Saude
: ciclos anual dengue
mosquito
transmissor da
dengue
100% dos
imoveis que
estdo dentro da
area de Proporcao de
Comprade  blogueioe — limoveis VISA 5.600,00 Federal
nebulizador  |nebulizacdo no blogueados e
caso de nebulizados
transmissao da
dengue
trabalhados
100% dos Proporcao de
EPIs para Agentes de Agentes de
funcionarios daCombate as Combate as VISA 2.000,00 Federal
visa Endemias Endemias




EPI's

Proporcao de

Garantir a analises
gualidade da [100% de realizadas em
agua para o |analise das amostras de VISA 2.500,00 Federal
consumo amostras agua para
humano consumo
humano.
Manutencao
Sgrgog \é?)?lltcr)ole C~a strar 20 Convénio com Municipal
: cées/gatos por VISA 24.000,00
populacional Mmés prestador
de cdes e
gatos
Capacitacéo
de o , N° de
grof|_ss_|9na_|s Capac:l_tar 50% Profissionais Vigilancia em Saude 8.000,00 Federal
avigilancia |da equipe .
capacitados

em salde em
diversos temas




PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

ANO:2013

Diretriz 8 - Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

Recursos Origem dos
Acéo Metas Indicador Responséaveis Parcerias
Orcamentarios (R$) recursos
UNESP -
Campus
Implantar 3 Unidades 100% de sedes Registro e
projeto de Basicas de de distrito com o Secretaria do
Fitoterapia nas|Saude com 0 |projeto da Farmacéutica Tania [Desenvolvimen 1.000,00 Municipal
sedes de projeto fitoterapia to Agrario e
Distrito implantado implantado Meio Ambiente
— Sr. Nelson
Bazilio da Silva
Implantar 3 U r_udades 100% de sedes Farmaceutica
Basicas de I Coordenadorada |Brunna —
Horus nas . de distrito e o
Saude e 01 . Assisténcia Consultora
sedes de ; almoxarifado com o PO 15.360,00 Federal
S Almoxarifado Farmacéutica - Técnica SP —
Distrito e 0 Horus ) ~
. com o Horus | Marcia Coordenacéo
almoxarifado | implantado
implantado Geral de




Assisténcia
Farmacéutica
Basica —
Departamento
de Assisténcia
Farmacéutica e

Insumos
Estratégicos —
SCTIE /
Ministério da
Saude
Baixo indice de Professor
Capacitar os [Estimular os |adeséo de Pablo Forlan
profissionais |profissionais  |prescri¢cdes de Vargas
para a prescritores a ffitoterapicos Farmacéutica Tania [(Agronomo) — N/A
prescricao dos [prescrever pelos UNESP —
fitoterdpicos [fitoterapicos  |profissionais Campus
prescritores Registro
Capacitacoes
Capacitara  |Utilizag&o realizadas no
pact ¢ CRAS, UBS Vila
comunidade |adequada dos
: L Nova, UBS a ~ . ICRAS e
para a correta fitoterapicos . Farmacéutica Tania N/A
L : i Registro B e UNESP
utilizacao dos (disponibilizados
: ¥ alunos de
fitoterapicos |pela rede
Enfermagem
FIVR - Registro
. Dificuldade de  |Coordenadorada |Farmaceutica
Implantar o Criagdo da encontrar local |Assisténcia Brunna —
QUALIFAR - |Farmécia N 57.600,00 Federal
SUS Central adequado para a Farmacéutica - Consultora
Farmacio Central Marcia Técnica SP —




e de contratacdo

Coordenacao

de Recursos Geral de
Humanos Assisténcia
Farmacéutica
Basica —
Departamento
de Assisténcia
Farmacéutica e
Insumos
Estratégicos —
SCTIE /
Ministério da
Saude
Manutencéo
da Assistencia .
A Garantir :
Farmacéutica o Diretora
condicbes . .
com recursos Administrativa —
adequadas .
humanos, ara o Unidades de Edna e Municioal
insumos, b : assistencia Coordenadora da 180.800,00 b
: desenvolviment ) . ) Federal
Servicos e ~ farmaceutica Assistencia
: o das acbes da .
equipamentos . . Farmaceutica -
- Assistencia :
necessario a . Marcia
L Farmaceutica
realizacdo das
acOes
Manter os Manter o
programas de [estoque de Coordenadora da
assisténcia medicamentos |Usuarios Assisténcia Municipal
a . . : 525.000,00
farmacéutica |e insumos para [atendidos Farmaceutica - Federal
basica de glicemia para Marcia

acordo com a

atendimento




REMUME

dos usuarios do
SUS




PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

ANO:2013

profissionais de salde.

Diretriz 11 - Contribuicdo a adequada formacéao, alocacédo, qualificacéo, valorizacdo e democratizacdo das Rela¢gdes do trabalho dos

2 espacos de

em 2 espacgos

espacos formais

de Saude

Recursos Origem dos
Acéao Metas Indicador Responsaveis Parcerias
Orcamentarios (R$) recursos
Capacitar
tecnicamente ~
100% dos ACS |Proporcéao de DRS e
0S age_nt,e_s capacitados  |ACS capacitados Consuelo CEFORH 18.000,00 Federal
comunitarios
de saude
Utilizar todas
as Proporcao de
Incentivar a  |oportunidades poreao
O ~ profissionais
utilizacdo do (de reunido para| ... Consuelo N/A
. utilizando o
Telessaude |a abordagem 8
telessaude
deste
programa.
Participar dos |Representacao [N° de mesas ou [Secretario Municipal N/A




discussao

de discussao

de negociagao

permanente. |permanente permanente
(CGR e
Consaude)
Qualificar o Sensibilizar os
registro de profissionais  |JAumento da Nucleo de
inf?)rma es |duantoao producéo de Informacdes — VA
referent(és a registro dos procedimentos |Luciana e
producéo procedimentos jambulatoriais Coordenadores

realizados.




PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

ANO:2013

participativa com foco em resultados, participagéo social e Financiamento estavel.

Diretriz 12 - Implementacdo de novo modelo de gestdo e instrumentos de relacéo federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestao

Recursos Origem dos
Acéao Metas Indicador Responsaveis Parcerias
Orcamentarios (R$) recursos
Implantacédo de/lmplantar 7 N° de unidades Diretor Tecn_|co
! SMS e Presidente -
Conselho unidades com |com o CGL 2.000,00 Municipal
) do CMS — Renato e
Gestor local |CGL implantado »
Marco Aurélio
Enviar o plano
de saude do .
uadriénio Registro em ata o L -
2014_2017 gue o CMS Apreciacdo do  |Secretario Municipal N/A
conheceu o PMS pelo CMS (de Saude
para
- PMS
apreciacéo do
CMS
Implantar o Acompanhar a [%de alunos Coordenadora de  [Secretarias
PSE no salde das acompanhados [Distrito e Municipal e N/A
municipio criangas e pelo PSE no Coordenadora Estadual de




adolescentes [territério de Técnica de projetos [Educacéao
em 2 Unidades |abrangéncia das [da Educacao —
piloto unidades piloto |Geovana e Cilze
Manutencéo
da Gestéo dos
Ser'vu;os de Garantir
Saude -
condicbes
recursos :
humanos adequadas Unidade Dlretpr_a , Municipal
. ' para o . Administrativa- 4.949.920,00
insumos, . existente
: desenvolviment Edna
Servicos e ~
: o das acbes da
equipamentos ~
L gestao
necessario a
realizacdo das
acoes
TOTAL DO ORGAMENTO PROGRAMADO PARA 2013
MUNICIPAL FEDERAL ESTADUAL TOTAL
20.658.520,00 7.279.000,00 1.248.000,00 29.185.520,00

Obs: N3ao estd a programacdo anual do Cerest, visto que ja foi apresentado ao Conselho Municipal de Saude










